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Profiel

Contactgegevens

Studies

Talen

Senior implementatie consultant voor 
ERP systemen. Iemand die ook 
boekhouden leuk vindt.
Verbinder tussen gebruiker (als het 
moet praten in journaalposten) en de 
software-ontwikkelaar.

Integrator bij uitstek. Voortdurend 
zoekend naar oplossingen voor 
bedrijfsvraagstukken in standaard 
software.

jan@odoo-implementatie.nl
www.odoo-implementatie.nl
076 - 26 00 00 1
06 - 53 92 90 86

Nederlands - moedertaal
Engels - vloeiend
Duits - vloeiend

Marketing
Praktijkdiploma Marketing
NIMA-A en NIMA-B

Automatisering
AMBI

Financiën
MBA en SPD
Leergang Bestuurlijke Informatie 
Verzorging / Administratieve 
Organisatie

Ervaring vanaf het eerste uur!
Na de introductie van personal computers door IBM en Wang in 1983, 
trad ik in januari 1984 in dienst bij een Wang-dealer in Bergen op Zoom 
als adviseur en verkoper van PC’s met financiële software. Op dat 
moment een volkomen onbekend terrein voor mij en voor iedereen! Al 
snel ontdekte ik dat ik implementatie leuker vond dan het pure 
verkopen. Daarom maakte ik al snel de overstap naar een groot 
accountantskantoor in Rotterdam. Uiteindelijk kwam ik, na een fusie, 
terecht bij Ernst & Young als organisatieadviseur. In deze rol heb ik 
talloze grote, middelgrote en kleine bedrijven geholpen bij het 
selecteren en implementeren van bedrijfssoftware.

E-Commerce
Met de opkomst van het internet en de exponentiële groei van 
e-commerce en webshops, besloot ik mijn expertise aan te wenden in 
dit bloeiende vakgebied. Ik stond aan de wieg van de verschuiving in 
de zakelijke wereld naar online platformen en de toenemende behoefte 
aan digitale oplossingen. Dit leidde mij naar een diepere verkenning 
van e-commerce, website-ontwikkeling en het optimaliseren van 
webshops. 

Optimaliseren voor zoekmachines en online marketing zijn bekende 
terreinen.

Odoo
In de laatste jaren leerde ik Odoo kennen als zeer flexibele en 
volledige software voor het automatiseren van bedrijfsprocessen.

Mijn jarenlange ervaring met software in het algemeen en met Odoo in 
het bijzonder, stellen me nu in staat om bedrijven te begeleiden bij het 
implementeren en configureren van deze krachtige software aan hun 
specifieke behoeften. Door het leveren van op maat gemaakte 
oplossingen en het bieden van continue ondersteuning, kan ik 
bedrijven helpen hun operationele processen te optimaliseren, kosten 
te verlagen en hun concurrentievermogen te versterken in het tijdperk 
van digitale transformatie.

Over mij

Persoonlijke kwaliteiten
● Enthousiast
● Pragmatische en resultaatgerichte aanpak
● Communicatief
● Stressbestendig
● No-nonsens
● Loyaal

Werkervaring
● 1982-1984 Bakker Welten   Commercieel intermediair
● 1984-1986 Informa B.V.   Verkoop PC’s
● 1986-1998 Ernst & Young   Organisatie adviseur
● Vanaf 1998 Zelfstandig ondernemer   Organisatie adviseur
● 2002-2006 Florijn College   Docent volwassenenonderwijs
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De projecten die ik heb uitgevoerd omvatten een grote historie aan 
keywords. Sommigen daarvan hebben een kort leven gehad in de 
manegement geschiedenis, anderen hielden het langer vol.

Process management, process improvement, projectmanagement, 
crisismanagement, ERP, corporate performance management (CPM), 
balanced scorecard,  managementinformatie,  financiële management 
rapportage, strategiebepaling, change management, pakketselectie, 
implementeren, Prince II,  grote en complexe projecten, administratieve 
organisatie, bestuurlijke informatievoorziening, SDM

Keywords

Rollen

Taken

Afhankelijk van de opdracht gefunctioneerd in rollen zoals: projectleider 
/ projectmanager, (organisatie) adviseur, implementatie expert, 
intermediair, materie deskundige, business consultant, acquisiteur, 
verkoper, change manager, interim manager, interim directeur.

Begeleiden van organisaties bij het verbeteren van de informatie- 
voorziening ten behoeve van het besturen en beheersen van de 
organisatie.

Adviseren van opdrachtgevers bij de aanschaf en invoering van 
geautomatiseerde hulpmiddelen voor het voeren van de (financiële) 
administratie en andere taken.

Vele opdrachten uitgevoerd van diverse aard, soort en omvang.

Interessante projecten en opdrachtgevers
Ernst & Young
Begeleiden van organisaties bij het verbeteren van de 
informatievoorziening ten behoeve van het besturen en beheersen van 
de organisatie.
Adviseren van opdrachtgevers bij de aanschaf en invoering van 
geautomatiseerde hulpmiddelen voor het voeren van de (financiële) 
administratie en andere taken.
Vele opdrachten uitgevoerd van diverse aard, soort en omvang.

Diverse publicaties en boeken gepubliceerd rondom het thema 
‘selectie van standaard programmatuur voor financieel administratieve 
omgevingen’. 

Getronics PinkRoccade
Project-crisismanagement over een ´uit de hand gelopen´ project. 
Bouw van een maatwerkapplicatie was fixed price verkocht voor 6.000 
uur, inmiddels waren er 40.000 uren besteed. Ontmanteling geïnitieerd.

Berenschot
Onderzoek naar de toepassing van RFID in logistieke processen. 
Informatieve website RFID4u.nl gestart.
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Florijn College Breda
Doceren aan avondopleidingen. 
Vaste docent voor vakken zoals NIMA-A, oriëntatie marketing, 
financiële management-rapportage, bestuurlijke informatievoorziening, 
computerboekhouden en de trainingen ‘verkoopmedewerker’ voor 
Praxis.

Vers Direct Nederland
Samensmelting van 5 losstaande automatiseringsafdelingen tot één 
facilitair bedrijf waarbij de PeopleSoft (voorheen JD Edwards) als 
erp-toepassing door de aangesloten bedrijven in gebruik is genomen.

Balanced scorecard boek en informatiebijeenkomsten
Meerdere informatiebijeenkomsten georganiseerd en boek 
gepubliceerd met softwarepakket vergelijkingen geschreven rondom 
het destijds populaire topic ‘balanced scorecard’. 

Bruna
Uitvoeren van een pakketselectie en implementatie voor een erp- 
pakket voor circa 35 gebruikers. 

Postkantoren b.v.
Vele projecten uitgevoerd in het kader van millennium- en 
europroblematiek.

ING Bank
Voor de internationale hoofdzetel van de ING-groep in Amsterdam 
opstellen van een handboek voor de consolidatie van de cijfers van alle 
deelnemingen.

Energiebedrijf Amsterdam
Bij de verzelfstandiging van het Energiebedrijf Amsterdam moest de 
ambtenarenverloning worden omgezet naar een marktconforme 
verloningswijze. Daarvoor is de salarisadministratie aanzienlijk 
aangepast.

Cebeco Handelsraad
Beschrijving van de administratieve organisatie van de bedrijven die 
gezamenlijk verantwoordelijk zijn voor 80% van de omzet.

Hogeschool Rotterdam
De inschrijving van studenten, het studentenvolgsysteem en de 
lokalenplanning vernieuwd en geautomatiseerd bij de Hogeschool 
Rotterdam & Omstreken.

Diverse gemeenten
Voorbereiden van de raadsbeslissingen bij de overstap naar nieuwe 
geautomatiseerde omgevingen.


